
 

VACANTE 
Trabajador/a Social para el Centro Educativo El Porvenir de 

ONG Niños de Guatemala 
San Lorenzo El Cubo, Ciudad Vieja, Sac. 

Julio de 2011 
 
 

La ONG Niños de Guatemala (NDG) es una organización sin fines de lucro, la cual trabaja para 
la educación, y el acceso a ésta. NDG cree que la mejor manera de crear oportunidades para 
el pueblo guatemalteco es dar la opción de educarse. NDG tiene tres principios primordiales en 
su base, los cuales representan el futuro de la organización, y los mismos la hacen única: 
autosuficiencia, comunidad local y educación. Para conseguir estos objetivos NDG consta de 
cuatro unidades: 1) El Centro de Voluntariado en Antigua el cual recauda fondos, 2) La Escuela 
“Nuestro Futuro” (NF) en Ciudad Vieja da educación a los niños que más lo necesitan, e igual 
crea oportunidades para sus familias, 3) la oficina administrativa de la ONG que está 
encargada de las finanzas y recursos humanos y 4) Nuestro nuevo Proyecto El Centro 
Educativo El Porvenir. Para continuar su misión el nuevo proyecto busca un(a) Trabajador/a 
Social por 40 horas a la semana. 
 
 
1. Descripción del puesto 
En enero 2012 NDG abrirá el Centro Educativo El Porvenir en San Lorenzo El Cubo, 
empezando con 3 clases, párvulos, preparatoria y primero primaria. Para seleccionar a los 
futuros alumnos haremos una preinscripción. Después de eso el/la Trabajadora/a Social 
realizará visitas  y un estudio socioeconómico de las familias. Con los resultados de este 
estudio elegiremos a los alumnos para 2012. 
Involucrar a la comunidad será otra parte importante de este puesto. Cuando esté caminando 
el proyecto, el/la Trabajador/a Social continuará la comunicación e involucrará a las familias. 
El/la Trabajador/a Social trabaja al mando directo de la dirección de la escuela y el/la gerente 
de operaciones. La función empieza el 19 de septiembre del 2011. 
 
 
2. Responsabilidades 

 
- Hacer un estudio del área en la que trabaja El Centro Educativo El Porvenir; 
- Seleccionar a los niños que asistirán a la escuela según los criterios de la Escuela a 

través de entrevistas y estudios socioeconómicos; 
- Monitorear la situación familiar de los alumnos y actuar, en coordinación con la 

dirección, cuando considere necesario; 
- Ser responsable de la inscripción anual de los alumnos a la escuela; 
- Mantener la comunicación entre la escuela y las familias en coordinación con la 

dirección y personal docente durante el año escolar; 
- Mantener actualizados los expedientes de los estudiantes; 
- Coordinar con la coordinadora del Programa Padrino; 
- Desarrollar la Escuela de Padres y Madres; 
- Facilitar la colaboración y coordinación con otras organizaciones sociales; 
- Referir  casos especiales a otras instituciones afines; 
- Realizar cobros de mensualidades de las familias y presentar a la dirección los reportes 

correspondientes; 
- Monitorear ausencias de los alumnos; 
- Manejar su cargo independiente y mantener la comunicación con la dirección de la 

escuela; 
 



 
 
3. Requisitos 

- Formación universitaria en Trabajo Social a nivel técnico o carreras afines; 
- Tener experiencia mínima de 1 año de trabajo social; 
- Sensibilidad a la situación socioeconómica de los niños y de las familias y las 

implicaciones que representan para la escuela; 
- Identificarse con la misión y la visión de la ONG y trabajar para ellas con dedicación; 
- Tener la capacidad de comunicarse abiertamente y sensible al grupo meta; 
- Tener el deseo de superación y crecimiento profesional; 
- Tener experiencia en trabajo con niños o en educación (deseable); 
- Ser creativo/a y proactivo/a en su manera de trabajar y planificar; 
- Flexibilidad de horario; 
- Habilidad para trabajar en equipo; 

 
 

4. Ofrecemos 
- Salario adecuado y prestaciones de ley.  
- Oportunidades de capacitación y crecimiento personal. 
- La oportunidad de colaborar en el desarrollo de una organización que trabaja para el 

beneficio de los niños y jóvenes guatemaltecos tanto como para la comunidad local. 
- La oportunidad de trabajar en un entorno internacional. 
- Un horario de lunes a viernes. 

 
 
5. Solicitud 

- Por favor dirija su  
i. Carta de motivación (con la razón de solicitar el trabajo) 
ii. Currículum Vitae (incluyendo datos personales y experiencia laboral) 

a Carmen Paniagua, Coordinadora de Proyecto.  
- La fecha límite para aplicar es el viernes 19 de agosto del 2011. 
- Dirección: 4a Calle Oriente #41, Casa Convento Concepción, La Antigua Guatemala. 

www.ninosdeguatemala.org 
Tel. Oficina: 7832 8033 
Email: carmen@ninosdeguatemala.org 

 


